Der Zweckverband Lollar-Staufenberg (Landkreis GieRen) sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine/n

Elektroniker (m/w/d) fir den Bereich Wasserversorgung
Fachrichtung Betriebstechnik
in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle (39 Std.).

Dem Zweckverband gehoren die Stadte Lollar und Staufenberg sowie die Gemeinde Wettenberg mit
insgesamt 9 Stadt- und Ortsteilen an. Der Zweckverband ist in den Bereichen Wasserversorgung, Ab-
wasserbehandlung und -ableitung sowie im Hochwasserschutz tatig. Zu den Aufgaben des Verbandes
im Bereich Wasserversorgung gehért die Versorgung von rd. 19.000 Menschen mit einwandfreiem
Trinkwasser aus eigenen Wassergewinnungsanlagen. Die Wasserleitungsnetzlange betragt ca. 135
km. Neben einer gro3en Anzahl von Schieber- und Druckminderschachten sowie Druckerhéhungsan-
lagen betreibt der ZLS insgesamt 10 Hochbehalter (HB) in seinem Netz.

Ihr Aufgabengebiet:

e Kontrolle, Wartung, Instandhaltung, Stérungssuche und -behebung sowie Erneuerung der elektro-
technischen Anlagen im Bereich von Klein- bis Hochspannung (bis 1.000 V)

«  EDV-gestitzte Fernwirktechnik- und Uberwachungssysteme bedienen

o  Uberwachung der Mess-, Steuer- und Regelungstechnik

e  Mitarbeit im allgemeinen technischen Betrieb der Wasserversorgung

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker in der 0.g. Fachrichtung, idealer-
weise mit Berufserfahrung, wir geben auch Berufseinsteigern eine Chance

e Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Mess-, Steuer- und Regeltechnik sowie im Bereich speicherprogrammier-
barer Steuerung

«  EDV-gestitzte Fernwirk- und Uberwachungssysteme bedienen und auswerten kénnen

e  Erfahrung im Betrieb, in der Wartung und Instandhaltung von Wasserversorgungsanlagen bzw.
Bereitschaft, sich in dieses Berufsfeld einzuarbeiten

. Fuhrerschein der Klasse B

e  Bereitschaft zum Wochenenddienst, zur Rufbereitschaft bzw. Arbeitsbereitschaft

e«  Wohnsitz im Verbandsgebiet oder in der naheren Umgebung

Wir bieten:

e eine interessante und anspruchsvolle Position mit weitgehend selbststandiger Tatigkeit

e eine attraktive Vergitung nach dem TV6D und die im 6ffentlichen Dienst tiblichen Sozialleistungen sowie eine
Jahressonderzahlung und ein zusétzliches Leistungsentgelt

ein Jahresbrutto in Hohe von rd. 48.000,00 € (je nach personlicher Qualifikation)

einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem sicheren Arbeitsplatz

eine qualifizierte Einarbeitung im Rahmen eines Onboarding-Prozesses

eine Mitarbeit in einem hoch motivierten Team mit flachen Hierarchien

die Moglichkeit, die Zukunft mitzugestalten und einen wichtigen Beitrag fur den Umweltschutz zu leisten
attraktive Moglichkeiten zum betrieblichen E-Bike/Fahrrad-Leasing

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Personalisierte und hochwertige PSA/ kostenlose Parkplatze

Bitte richten Sie lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen (ausschlieBlich online) bis zum
07.05.2025 an: info@zls-lollar.de. Bitte beachten Sie, dass nur Dokumente im PDF-Format geoffnet
und berticksichtigt werden. Mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Eine Weitergabe an Dritte
erfolgt nicht. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen vernichtet und die
personlichen Daten geldscht.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte telefonisch an Herrn Dipl.-Ing. Jan Philipp Koérber unter Tel.
06406-91340.

Zweckverband Lollar-Staufenberg
Sandweg 25
35457 Lollar

Weitere Informationen zum Zweckverband finden Sie unter: www.zls-lollar.de



